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Vanuit Parijs!

Voor 6 maanden.

Wat gaan jullie daar doen en waarom Parijs? Die vraag is ons veel
gesteld voordat we vertrokken.

We hebben de overtuiging dat we als start van een nieuwe
levensfase, zonder werk, de boel eerst eens even overhoop moeten
halen zodat we loskomen van alle gewoontes en patronen. Op die
manier denken we erachter te komen wat belangrijk is voor ons in de
nieuwe tijd die voor ons ligt. Dat avontuur begon al bij het opruimen
van ons huis om het te verhuren. Het ontdoen van overbodige
huisraad werkte bevrijdend.

Waarom Parijs? Het is de stad die al velen heeft geinspireerd, we
komen er jaarlijks en vroegen ons af hoe het zou zijn om er te wonen.
Van de huuropbrengst van ons huis in Amsterdam huren we nu een
appartement in het centrum van Parijs, weliswaar 1/3 van wat we
gewend zijn maar groot genoeg. Dus dat we met minder ruimte toe
kunnen, hebben we al geleerd.

We zijn inmiddels ingewerkt als fietsgids door collega’s in de leeftijd
van onze kinderen en geven nu 2 a 3 fietsrondleidingen per week. We
kunnen onze liefde en enthousiasme voor de stad erin kwijt en ze
geven aanleiding om veel te willen weten.

We leren af en we leren bij.

Zodoende blijven we ook niet hangen in de rouw om het afscheid
van onze carrieres. Veel verworven kennis en vaardigheden zullen we
nauwelijks nog gebruiken. Dat beseffen was lastig.

Dus als afscheid nemen een beetje doodgaan is, dan is ontmoeten
van nieuwe dingen nieuw leven!

Die kant wil ik met Buitenband ook op. Daarover in het volgende
nummer meer.

Hans van der Schaaf

hoofdredacteur Buitenband
buitenband@vg-anwb.nl
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welkom

Wie Annie van den Bos

Uit Naaldwijk

Werkte als ANWB-medewerker van 1december 1978 tot 1 maart 2007

Motto never a dull moment

In 1978 kwam ik van Stena Line naar de ANWB.
Begon op de Ledenadministratie, daarna als infor-
matrice bij Centrale Informatie en vervolgens
landenspecialiste Joegoslavié, Griekenland en
Turkije bij de afdeling DA+C. Om gegevens voor
IDA (Informatie Database ANWB) te verzamelen
ben ik door Turkije en Joegoslavié gereden. Voor de
reis naar Joegoslavié kreeg ik van meneer Ham van
de garage een auto zonder ANWB-logo mee:
“Anders moet je zoveel vragen beantwoorden”.
Om meer achtergrondkennis te hebben voor deze
functie volgde ik in de avonduren de HBO-
opleiding Kunst, Cultuur en Educatie aan
Hogeschool InHolland in Diemen. Met het diploma
Cultuurhistorisch Reisleidster kon ik vooral later
goed uit de voeten.

Mijn laatste jaren bij de ANWB werkte ik als
assistent uitgever reisgidsen buitenland bij ANWB
Media. Daar hoorde af en toe een bezoekje aan een
buitenlandse uitgever bij en jaarlijks naar de
Buchmesse in Frankfurt. Met de uitgever heb ik aan
de wieg gestaan van de reisgidsenserie ANWB
Extra. Boekjes die ik zelf nog steeds aanschaf als
mijn bestemming beschikbaar is. Ervaring in al
deze disciplines zorgde voor de vraag vanuit Hoek
van Holland of ik de VVV nieuw leven kon inblazen.
Zo werd ik als storemanager het VVV-gezicht van
Hoek van Holland. Een enorme uitdaging maar die
bijzonder goed is uitgepakt. Met een collega en een
heel team van vrijwilligers ontwikkelden we twee
vestigingen (dorp en strand). Verder leidde ik
stadsgidsen op, onderhielden we een drietalige
website en verzorgde we jaarlijks nieuw drukwerk.
Dat ik na 29 jaar ANWB de weg wist kwam goed
uit. Inmiddels waren zowel de ANWB Historische
wandelroute als de Zeeheldenroute verouderd en
niet meer compleet. De afdeling toeristische
bewegwijzering en het ANWB-fonds gaven ons de
gelegenheid de routes op te frissen. Een meer dan
geweldige tijd. Na twaalf en half jaar VVV ben ik
per 1januari van dit jaar gestopt. lk ben echt
dankbaar voor deze leuke loopbaan!



Prettige
zomer

De zomer gaat beginnen en dat betekent dat er weer allerlei
activiteiten in onze vereniging plaats hebben. In de regio’s zijn
RCP-ers druk bezig met het organiseren van koffietafels en de
Evenementencommissie heeft allerlei activiteiten op de
agenda staan. Ook de Prikbord acties beginnen lekker te
lopen. We kunnen elkaar dus weer volop ontmoeten en
herinneringen aan onze ANWB ophalen. Daarmee raken we
de kern van onze VG-ANWAB, elkaar ontmoeten.

Over ontmoeten gesproken, onlangs hebben Bert Nollen en ik
een prettig gesprek gehad met Marga de Jager, ANWB CEO, en
Marjon Kaper, lid hoofddirectie en directeur People &
Community. We spraken over ontwikkelingen binnen de VG-
ANWSB, pensioenen, communicatie en nauwere
samenwerking. Het was goed om vast te stellen dat de huidige
ANWB-hoofddirectie onze vereniging een warm hart
toedraagt en waar nodig zal steunen.

De komende maanden zullen we samenwerking met ANWB
Reizen en ANWB Eropuit verder uitwerken. Welke mogelijk-
heden zijn er om arrangementen en activiteiten voor onze
vereniging te ontwikkelen? Het hoeft daarbij niet zozeer om
korting te gaan als wel om exclusieve extra’s.

De pensioenbijeenkomsten zijn goed bezocht. Onze Pensioen-
commissie heeft veel vragen kunnen beantwoorden. Het is nu
wachten op het transitieplan waar de sociale partners,
vakbonden en ANWB, mee gaan komen. De VG-ANWB mag
daarin het kader van het hoorrecht op reageren. Wat uit de
bijeenkomsten gebleken is dat veel leden verontrust zijn over
de hoogte van de indexering en dat de communicatie vanuit
het Pensioenfonds verre van optimaal was. Het is denk ik goed
om het bestuur van het Pensioenfonds hierover onze
verontrusting te laten blijken.

Tenslotte, onze vereniging heeft nog steeds behoefte aan
vrijwilligers op alle vlakken. Wacht niet om je aan te melden,
doe het nu!

Een prettige zomervakantie toegewenst

Coen van Hoogdalem

voorzitter

G

Wegwijs

bij de VG-ANWB

Adres vereniging VG-ANWB
Secretaris VG-ANWB
Poortwachter 42

2401 KX Alpnen a/d Rijn

tel. 06 - 5343 8516
secretaris@vg-anwb.nl
Bankrekeningnummer

NL 47 INGB 0003 8160 27

ten name van: Vereniging van
voormalig medewerkers ANWB
Handelsregister: KVK 40409787

Adres ledensecretariaat, berichten,
regiocontacten, activiteiten,
evenementen, e.d.
Ledensecretariaat VG-ANWB
Postbus 85455

2508 CD Den Haag

Bestuur

Voorzitter

Coen van Hoogdalem
voorzitter@vg-anwb.nl
Vice-voorzitter

Gerard de Regt

Secretaris

Wim Doodhagen
secretaris@vg-anwb.nl
Penningmeester

Bert Nollen
penningmeester@vg-anwb.nl
Coordinator Ledensecretariaat
Joke van Veen
ledensecretariaat@vg-anwb.nl
Codrdinator RegioContactPersonen
vacature
coordinatie-rcp@vg-anwb.nl
Coordinatoren Evenementen
Jacques van ‘t Riet

Jaap de Wever

Assistentie ledensecretariaat
Aanmeldingen

Lyda Nell

Ledenbestand

Agnes Brugmans

Jubilea, huwelijken, etc.
Ellen Natzijl
ledensecretariaat@vg-anwb.nl

Activiteitencommissie
Mieke Geursen

Ellen Hofman

Anneke de Regt-Julsing
Jacques van ‘t Riet

Jaap de Wever
activiteiten@vg-anwb.nl

Fotografie

Mieke Geursen

Thijs Tuurenhout
fotografie@vg-anwb.nl

Website vg-anwb.nl
Gert Jan Kamerman
webmaster@vg-anwb.nl

De VG-ANWSB is betrokken bij:
De Nationale APF

Bert Nollen

denationaleapf.nl

Sociaal Fonds

Koepel Gepensioneerden
Beno Koens
koepelgepensioneerden.nl
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Het is begin mei als ik in de
trein stap voor het
zomemummer.

Na een slechte lentestart,

zle Ik de natuur burten

tot bloel te komen.

Ook in Hattem, waar

Ik een gesprek heb
met twee RCPers,




‘Iwee RCP'ers, één regio

Tekst en foto’s: José Noordman

Elk kwartaal gaat José Noordman op visite bij een RCP'er. In dit zomernummer bij Jerry en Gerrie

Jerry Stelwagen en Gerrie van den Hof
zijn van oudsher goede collega’s en codr-
dineren samen regio 88: Flevoland
Noord en Veluwe Noord.

Vanuit het garagewerk komt Jerry bij de
ANWSB terecht. Het vrije leven van een
wegenwacht trekt hem wel en hij
solliciteert. Na de opleiding in Den Haag
gaat hijin 1974 aan de slag bij
wegenwacht ‘t Harde, waar hij tot zijn
pensioen met veel plezier zou blijven
werken. In 't Harde ontmoet hij Gerrie
als collega. Zij komt daar in 1986 op de
meldkamer werken. Het wegenwacht-
station bestaat uit een hechte groep
mensen, die elkaar in voor- en
tegenspoed terzijde staan. Het is dan
ook een hard gelag als door de
‘Samenvoeging Meldkamers’ (SAM) het
personeel verhuist naar Planken
Wambuis, inclusief Gerrie, die deze
locatie in het begin “Planken
Dwangbuis” pleegt te noemen. Door
deze verhuizing stopt haar contact met
de wegenwachten uit 't Harde. Maar ook
de leuke contacten met politie en
benzinestations veranderen; de
wegenwacht drinkt zijn bakkie koffie
met een medewerker die achter
veiligheidsglas zit en de spontanerritjes
in een politie Porsche, waarvoor de
verkeerswacht zijn werk gewoon
onderbrak, behoren tot het verleden.
Toch past men zich snel aan de nieuwe
situatie aan.

Nouwen op z'n knieén

Door haar werk kent Gerrie veel mensen
binnen de ANWB, ook Nouwen heeft ze
regelmatig op bezoek gehad. Een keer
ging hij zelfs voor haar op de knieén. Dat
was toen Gerrie aan een proef werkte
voor ‘servicemedewerker’. Ze belde
klanten na die langer dan een half uur op
de wegenwacht stonden te wachten en
in haar schriftje noteerde ze o.m. de
naam, wachttijd en hun reactie. Hiermee
wilde de ANWB inzicht krijgen in de
klantbeleving, een voorloper op de
huidige klantenservice of aftersales. Ze
vertelt: “Toen Nouwen op weg naar
Unigarant bij ‘t Harde een bakkie kwam
doen, wat hij regelmatig deed, wilde hij
alles weten over die proef, want zo
betrokken was hij gewoon. Voor ik het

wist, zat hij naast me op z'n knieén om
mee te luisteren met een
telefoongesprek!”

Geen overbruggingsregeling voor Jerry
Jerry werkt in totaal 41jaar bij de ANWB,
hoewel dat niet vanzelfsprekend was.
Door zijn geboortejaar 1950 valt hijin
een overbruggingsregeling om met 61
jaar (verplicht) eerder te stoppen. Op
zich een goede regeling, maar Jerry is
geenszins van plan

Niet breien
maar
studeren!

om met 61jaar al afscheid te nemen. Als
ervolgens de ANWB geen uitzondering
mogelijk is, gaat Jerry te rade bij een
advocaat. Het oneigenlijke van de
regeling wordt aangetoond en Jerry kan
aanblijven. Een komisch detail was, dat
terwijl hij niet meer werd ingeroosterd,
Jerry zich gewoon nog elke dag
aanmeldde. Zo heeft hij dagenlang zijn
‘diensten gedraaid’ zonder een klant te
helpen. Hij was immers al uit het
systeem gegooid, maar had vreemd
genoeg nog wel zijn auto. Lang heeft dit
niet geduurd, want het recht zegevierde.
Jerry behoudt zijn dienstverband
inclusief opgebouwde rechten. Hij maakt
de 41jaar vol, totdat hij in 2015 afscheid
neemt.

Niet breien maar studeren!

Gerrie en Jerry hebben beiden het
papieren tijdperk meegemaakt, de
meldbriefjes, aan-en afmeldingen per
mobilofoon, en het goede vertrouwen
omdat er nog geen computer of gps was,
om de locatie van de wegenwacht te
volgen.

Voor Gerrie was het een hele overgang
naar Planken Wambuis, maar ook daar
werd het al gauw een hechte groep fijne
collega’s.

Ze heeft veel steun van hen ervaren in
een voor haar moeilijke tijd.
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Soms was er weinig te doen, de
wegenwacht vulde dan zijn tijd met een
bakkie onderweg en op de meldkamer
werd er gebreid. Tot het breien opeens
wordt verboden. Men moest zich maar
nuttig maken met het lezen van het
“"ANWB-Handboek". Dwars als ze soms
kon zijn, kocht Gerrie wol en pennen en
ging pontificaal zitten breien!

In 2017 besluit Gerrie te stoppen met
werken. Ze tuiniert graag, speelt bridge
en ondersteunt haar kleinzoon met
school. Nog steeds heeft ze contact met
de Syrische man die ze ooit als een soort
‘taalmaatje’ de Nederlandse taal heeft
bijgebracht. En Jerry, die vult zijn tijd
graag met koffie en kranten, zijn tuin, de
kleinkinderen en de fietsvakanties met
zijn echtgenote Anneke, zoals die naar
Santiago de Compostella.

Twee RCP’ers, één regio

Jerry en Gerrie namen in 2020 de regio
over van Ben Boswinkel. Aanvankelijk
had Jerry Drenthe (86) en Gerrie de
Veluwe (88). Na wat aanpassing werken
ze nu samen in een grotere regio 88,
waar ze veel van de ongeveer 30 leden
kennen. De werkzaamheden delen ze op
en ze zijn blij met de enorme
ondersteuning van Anneke in de
correspondentie en organisatie van
bijeenkomsten. Over zo'n lunch-
bijeenkomst vertelt Jerry, dat hij die eens
in een Franse school had geregeld.

Hij maakte een leuk prijsje af met de
eigenaar voor koffie en de lunch.
Doordat er geen budget bepaald of
bekend was, veroorzaakte zijn declaratie
wel wat fronsen. “Maar geslaagd was
het zeker!”, lacht hij. Gerrie vindt het
overigens jammer dat de personeels-
verenigingen bij de wegenwacht
verdwijnen, wat nadelig is voor de
aanwas van nieuwe VG-leden. De
vereniging zou zich misschien meer
kunnen profileren bij de nog werkende
medewerkers. Want dat de ANWB uniek
is met haar Vereniging voor voormalig
medewerkers, daar zijn we het alle drie
over eens!



Peentjes, Peuken & Autopech
4/00 meter hoog

in de Andes

Tekst en foto's: Kees Lucassen

‘Kop dicht!’ brult Tjeerd. Hij kijkt mij aan, een kwart seconde, hooguit. Dan weer vooruit, over het stuur heen naar de afgrond, zoals een

manke muis naar een kwijlende kat staart. Ik voel de auto weer schuiven, sluit mijn ogen en...

Ergens aan het begin van deze eeuw las
ik een kort bericht over de Sendero de
Chili. Een pad van het uiterste noorden
van Chili naar het zuidelijkste puntje, of
omgekeerd.

Een wandelroute, nog verre van klaar, en
juist dat vonden Tjeerd en ik een goede
reden om een stuk te gaan verkennen.
De noordelijkste 200 kilometer,
schurkend tegen Bolivia, dik 4000 meter
hoog in de Andes. Simpel samengevat:

8 dagen te voet over de Altiplano.

Over desolate pampa, langs smeulende
vulkanen, onder zwevende condors en
tussen jankende vicuia's (denk: hert-
achtige lama’s) en nieuwsgierige
vizcacha's (denk: konijnen met
pluimstaarten).

Twee maanden later huurden we in
Arica, Chili's noordelijkste kustplaats,
een Toyota pick-up waarmee we door de
Atacama-woestijn reden en ons lieten
droppen in het Parque Nacional Isluga,

aan de voet van de stug
rokende Vulcan Isluga.
Door Humberto, een
park-wachter van de
Conaf, het Staatsbos-
beheer van Chili. Nou
ja, bij wijze van spreken
dan, want qua
geboomte groeit er op
de Altiplano enkel de
quenoa, een grillig
dwergboompje. Even
zeldzaam als de pueblos
die we vanaf hier te voet
doorkruisten.

Gehuchten van witgekalkt leem,
verbleekt en doorgaans uitgestorven,

met uitzondering van een enkele diep
gegroefde Aymara-indiaan — wakend over
een roedel alpaca’s — en Onze Lieve Heer,
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eenzaam hangend in een wrakkig kerkje.
Zijn kudde was vertrokken.
Een lege schommel huilde in de wind.

Diep onder nul

‘Gruwelijk mooi!’, zei Tjeerd. Want ja, we
zagen wilde vicuia's, felgroene Yareta-
kussens (flora, 3000 jaar oud) met
minuscule roze bloempjes en elke avond
kleurde de zon de hemel eerst oranje,
dan rood, dan paars, waarna tig miljoen
sterren verschenen. Dan dook de
temperatuur tot diep onder nul (terwijl
ik me overdag met Nivea factor 30
insmeerde), maar waren er warme
bronnen waarin het prettig poedelen
was.

Al op dag 3, vanaf een 4750 meter hoge
pas, zagen we ons eindpunt in de
zinderende verte: Volcan Parinacota. Een
met sneeuw getopte vulkaan aan het
Chungara-meer.

Dag 3 eindigde bij een zoutmeer, het
Salar de Surire, blinkend als zilver en
waarboven in de blauwe lucht een roze
vlek klapwiekte.



‘Flamingo’s!’

Vanaf hier volgden we een golvende
pampapiste. Een weg waarvan ons gidsje
wist: ‘If stranded, you could wait weeks
for help. Maar hoe woest en ledig de
hooglandsteppe ook oogde, telkens
dook er weer een teken van menselijke
aanwezigheid op. Een bord, door de zon
onleesbaar gemaakt, een kraal van keien
of een simpel houten kruis, zoals de
twee voor Raimundo en Manuel, op de
rand van een kloof in Parque Nacional
Lauca. Zo'n zestig meter lager lag het
wrak van hun truck. Twee vizcacha's
keken ons droevig aan. ‘Geloof jij in
reincarnatie?’ vroeg Tjeerd.

Kortsluiting

Keurig op schema bereikten we op dag
8 het eindpunt, een Conaf-hut aan het
Lago Chungara (4500 m).

Hier zetelde Humberto, die onze pick-up
keurig naast de hut had geparkeerd.
Humberto wist
wel twintig
mooie
wandelingen en
begreep niet
goed waarom er
hier zo weinig
mensen
kwamen. Wij
deelden zijn
onbegrip. En zijn
drank, voldaan
starend over het
spiegelende
water. Naar de
Parinacota met
daarachter de
Sajama, met 6520 meter Bolivia's
hoogste berg.

Het plan voor dag 9: met de Toyota over
puinpiste en bergpas naar de asfaltweg
die ons terug naar Arica zal brengen.
Maar al voor de pas gaat het mis.

Autopech

De accu is losgetrild en gaan dansen,
heeft daarbij kortsluiting gemaakt en
blijkt nu leeg. ‘If stranded, you could wait
weeks for help’, quote ik ons gidsje,
waarop Tjeerd het gezicht trekt van een
gereincarneerde vizcacha. Wij hebben
echter geluk! Een vrachtwagen
verschijnt. Weliswaar gammel en
hoogbejaard, maar inclusief behulpzame
trucker, met stoppelbaard en rafelig
touw. Achter dit alles gaan wij nu
hemelwaarts, richting pas.
Voortgetrokken door de stofstuivende
truck, menig ravijn schampend en via 67
haarspeldbochten, zonder vangrail,
maar met een tiental houten kruizen.
‘Voor hen voor wie deze weg
doodlopend was’, zeg ik.

‘Geen grappen!’ gebiedt Tjeerd, peentjes
zwetend achter het stuur. En ik, peuken
schijtend, gehoorzaam.

Aldus komen we, vele peentjes en
peuken later, boven op de pas aan.
Opgelucht?

Niet echt, want hoe nu verder?

19 millimeter

Zonder een woord te zeggen trekt
Stoppelkop het rafeltouw los, waarna hij
een uiteinde aan de voorzijde van zijn
voertuig knoopt. Voorts gebaart hij ons
de pick-up tot voor de truck te duwen,
waarbij hij adviseert eenmaal daar het
rempedaal ingedrukt te houden, met
oog op de steil aflopende piste.
Vervolgens knoopt hij het andere
uiteinde aan de achterkant van onze
Toyota. En jawel, voor de piepkrakende
camion uit, zo dalen wij af. Schuivend en
slippend, bocht na bocht. Met, toe-
gegeven, weergaloos uitzicht op de



Met daarnaast, in het midden van niets,
een sober café. Voor de deur nemen we,
een traantje pinkend, afscheid van
Stoppelkop.

Binnen belt Tjeerd met een garage.

Een gesprek dat hij samenvat met:
‘Morgenvroeg, ‘tis nu te laat’

We zijn de enige gasten in het café.
Wat niet wegneemt dat de uitbater met
de omzet van die avond uitzonderlijk
tevreden moet zijn geweest.

Twee oud-ANWB redacteuren, Kees
Lucassen en de helaas in 2022
overleden Tjeerd Visser, hebben voor
ANWB-tijdschrift Op Pad en REIZEN
Magazine, ook al niet meer bestaand,
mooie reizen mogen maken. Waarbij
er soms iets gebeurde, waarvan het
verhaal nooit in de bladen verscheen.
Zoals dit verhaal.

gapende diepte onder ons. Hangend aan
wat de beide vehikels verbindt, nu eens
slap als een navelstreng, dan weer
huiveringwekkend strak.

‘Hun leven hing aan 'n zijden draadje, b
ken jij die uitdruk.. t

R

‘Geen grappen! Kop dicht!’

Dan knapt het touw.

Tjeerd remt, met pedaal én handrem, de
pick-up schuift, tot de voorbanden op
hooguit 2 centimeter van de rand van de
afgrond staan.

Waarna achter ons ook de truck
kreunend tot stilstand komt, hierbij de
Toyota licht toucherend, die bijgevolg
nog wat doorschuift. Pakweg 19
millimeter...

Bijna Petrus gezien, bedenk ik, terwijl
hart en maag van plaats wisselen.
Stoppelkopje stottert alweer achteruit,
knoopt doodleuk de eindjes aan elkaar
en trekt dan ook ons weg bij de rand.
‘Vamos!'

We dalen verder. Tot we, acht kleuren
stront rijker, ergens in de
schemeringasfalt zien blinken.

De weg naar Arica.

IO



Ieuke en handige
apps voor
op vakantie

Binnenkort worden de koffers weer gepakt en kan een
nieuw vakantieavontuur beginnen. We zetten een
aantal leuke en praktische apps voor u op een rij.

Reisapp

Met de Reisapp van het Ministerie van

Buitenlandse Zaken hebt u altijd het

laatste reisadvies over alle landen bij de

hand. Buitenlandse Zaken meldt
bijvoorbeeld stakingen, demonstraties, zware
criminaliteit of natuurrampen. Maar ook als
bijvoorbeeld geld pinnen een probleem is.
En ook: bagageregels en wat te doen bij
noodsituaties (ziekte, bestolen zijn, verlies van
paspoort/ID-kaart, overlijdensgeval, arrestatie).

De EHBO-app
— De EHBO-app van het Rode Kruis geeft
kruis | allerlei handige informatie over het
verlenen van EHBO bij uiteenlopende
ongelukjes of erger. Op de app staan
verschillende situaties afgebeeld. Van flauwvallen tot
een brandwond. Tik op een onderwerp om een
stappenplan te openen. Stap voor stap ziet u een
uitleg met plaatjes en hoort u een stem die voorleest
wat u moet doen. Rechtsonder in beeld staat de optie
om 112 te bellen.

Google Translate

Met de app Google Translate vertaalt u de

taal die u wilt. In principe heeft de app wifi

of mobiel internet nodig. Veelgebruikte
talen kunt u echter ook downloaden, zodat u de app
ook kunt gebruiken als u geen toegang hebt tot
wifi/mobiel internet. De app biedt een tolkfunctie: Tik
op Gesprek en spreek de tekst in die u wilt vertalen.
Google Translate vertaalt de tekst en ‘spreekt deze uit"
Uw gesprekspartner kan daarna in zijn/haar eigen taal
reageren, waarna Google Translate de tekst in het
Nederlands uitspreekt. Internet is nodig daarbij.

Polarsteps
PolarSteps is een handige app om een
verslag te maken van een mooie reis of
weekendje weg. De app volgt automatisch
uw route. Maak zelf stops aan en voeg
daaraan tekst en foto's toe. Zo krijgt u een uitgebreid
digitaal reisdagboek. Nodig familie of vrienden uit om
de reis te volgen. De app is zuinig in gebruik.

Meer weten over handige apps voor op vakantie?
Ga naar www.seniorweb.nl/vakantie

& seniorweb

SeniorWeb-leden kunnen onbeperkt
gebruikmaken van computerhulp en cursussen,
zowel online als aan huis. Word nu zes maanden
gratis lid en maak kennis met alle diensten van
SeniorWeb! Het lidmaatschap stopt auto-
matisch. Ga naar www.seniorweb.nl/anwb

of bel met 030 - 276 99 65.
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Zonnige schooljaren

Bij het opruimen van wat rommel
kwam ik zo maar mijn oude
rapportenboekje van de lagere
school tegen. Het loopt van 1943 tot
aan 1950. Over die school heb ik dus
aardig lang gedaan. lk schopte het
maar liefst tot in de achtste klas
voordat ze mij op de middelbare
school durfden los te laten.

Met name de oorlogsjaren waren
dan ook weinig productief. 's Winters
was de school vaker gesloten dan in
gebruik. Bovendien bleven heel wat
lessen achterwege omdat het
gebouw een tijd bewoond werd door
evacués die door de bezetter uit hun
Scheveningse huizen waren gejaagd.
Ondanks de oorlog zijn het voor mij
vreugdevolle kinderjaren geweest. In
mijn herinnering kon je alle winters
schaatsen en de zomervakanties
duurden lang en waren warm. Wat
wil je als schoolkind nog meer?

Ik was kennelijk een braaf jongetje
dat met mooie cijfers thuiskwam.
Alleen het laatste lijstje was een
waar dieptepunt. Dat kon ook niet
anders, want de oorlog was voorbij
en de scholen begonnen weer
normaal les te geven.

Dat was toen wel even wennen. Al
die vrijgevochten kinderen moesten
weer hele dagen naar school en
keurig hun lesjes volgen. Dat lukte
niet altijd even goed. Van tijd tot tijd
moest de harde vierkante houten
liniaal van meester van der Loo voor
wat meer discipline zorgen.

Hoe leuk zou het zijn geweest als ik
dat oude boekje met mijn
cijferlijsten in de Corona-tijd in
handen had gekregen. Mijn
kleinkinderen en hun vriendjes zaten
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toen thuis achter een schermpje te
werken. School aan huis! Mijn mond
viel open van verbazing toen ik zag
hoe gemakkelijk al die kinderen
overschakelden op een digitale
schoolklas. Niet alleen wat leren
betreft, overigens, de lessen duurden
al gauw te lang. “Online” de orde
bewaren lukte ook Meester Bart en
Juf Jannie niet altijd. De harde
vierkante houten liniaal ontbrak hier
en zou bovendien in letterlijke zin
ontoereikend zijn geweest.

Als kind ben je vooral met je eigen
zaken bezig, want ik kan mij niet
herinneren dat mijn ouders zich toen
erg druk hebben gemaakt over al de
extra vrije dagen die mij in de schoot
werden geworpen. Waarschijnlijk
niet zo druk als de ouders in de
Corona-jaren. Als je die aanhoorde of
erover in de kranten las zouden al die
digitale scholiertjes voor hun leven
getekend kunnen zijn. De trauma’s
en verwerkingsproblemen waren
niet te tellen.

Maar het komt allemaal goed, lieve
ouders, opa’s en oma's! Kinderen
blijven kinderen. Ze gaan gelukkig
weer gewoon naar school, doen hun
best en maken weer hels veel lawaai
tijdens het speelkwartier (dat nu de
Pauze wordt genoemd). Als zij later
op hun schooltijd terugkijken zullen
vooral de korte schooldagen thuis en
lange, zonnige vakanties het beeld
bepalen.

Joop Karsemeijer
Jjohkars37@gmail.com
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Achtergrond informatie?

We lopen ongeveer een
kleine 2 uur

Je kunt Hoek van Holland
bereiken met de auto maar
het is wel zo leuk om het
laatste stukje naar de
bestemming met de metro
te doen. Die brengt je
helemaal naar het strand
en het ritje is zeker de
moeite waard. Kom je met
de auto? Parkeren is gratis
en er zijn 1250
parkeerplaatsen maar die
zijn op een zonnige dag
snel vol.

r

Wat gaan we doen?

Annie van den Bos werkte
na de ANWB 12 jaar bij de
VVV Hoek van Holland. Ze
kent de historie en
omgeving als geen ander.
De wandeling start
natuurlijk op het strand.

Door de komst van metro is
er heel veel veranderd
maar er is ook een hele

rijke historie. Door de
opening van de Nieuwe

Waterweg in 1872 kent ‘de

Hoek” een rijke militaire en
scheepvaarthistorie.

Opmerkingen?
Bij slecht weer verzetten we het. Heb je vragen? Stuur dan
een Whatsapp naar Annie van den Bos 06 30084474

Waar?

Verzamelen bij uitgang Metro Strand Hoek van Holland
Start 11.00 uur 20 juli 2023
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Hoe meld je je aan?

Stuur een e-mail met je
naam en je
mobiele nummer naar
annvdbos@-caiway.nl Laat
even weten of je alleen of
met z’'n tweeén komt.

Maximaal aantal
deelnemers 12

Deelname is gratis

Consumpties achteraf op
eigen kosten

VG ANWSB lid
Annie van den Bos
organiseert

vga
\ »~~ Vereniging van voormalig

medewerkers ANWB



Hoe maakik

Vaak is er teleurstelling achteraf over de
gemaakte foto’s tijdens de vakantie. Toch
zijn er een paar belangrijke tips die de
kwaliteit van je foto's een flinke boost
kunnen geven.

Maak veel foto's

Maak vooral veel foto's, (digitaal kost het
niks) en je kunt de foto's altijd later nog
weggooien.

Thuis blijken sommige ineens anders dan
tijdens het maken van de foto. Als je werkt
met nabewerkings- programma'’s kun je
slechte foto's alsnog omtoveren tot goede
foto's.

Probeer het maar eens met eenvan de
gratis bewerkingsprogramma'’s.

Google op 10 beste gratis
fotobewerkingsprogramma’s’.

Bedenk vooraf en kies een thema

Probeer van tevoren na te denken wat je
zou willen fotograferen om daarmee een
serie te maken. Neem je voor dat je straks
van de vakantie een serie van 3 of 5 foto’s
thuis wilt ophangen.

De speciale plaatsen waar je geweest bent.
Of juist de mensen waar je mee op
vakantie bent geweest. Of juist de sfeer
van de vakantie. Je kunt je van alles
voorstellen.

betere

vakantiefotos

Ga je niet op vakantie, dan zijn andere
opnames natuurlijk net zo leuk.

Staande of liggende foto's
Kies voor het maken van staande of

liggende foto’s. Plaats je de foto's bijvoor-
beeld op Instagram dan is staand beter.
Zelf vind ik liggende foto's het mooist.
Belangrijk voor een serie foto's is dat je van
een formaat uitgaat. Bij sommige
fototoestellen en zeker ook mobieltjes kun
je vooraf het formaat instellen.

Ook vierkante foto’s kunnen leuk zijn.

Standpunt voor de
foto's

Denk na over het
standpunt van
waaruit je de
foto’s maakt.
Laag bij de grond
bijvoorbeeld geeft
soms een Mooi
effect.

Breng ook eens
een voorwerp uit
de voorgrond in
het beeld.

Dit geeft de foto
meer diepte.
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Zet je toestel niet altijd op automatisch
Ben je onzeker over het maken van goede
foto's, laat je toestel dan lekker op
automatisch staan. Maar het is zeker de
moeite waard twee andere dingen te
proberen. Een is de sluitertijd. Wil je
bewegende beelden in je foto goed
vastleggen kies dan voor een kleine sluiter
bijvoorbeeld 1/100 seconden en als er
genoeg licht is zelf nog iets hoger. De
andere is het diafragma. Wil je de foto
scherp hebben van het begin tot het eind
kies dan een diafragma F11 maar niet lager
dan F8. Wil je het omgekeerde
bijvoorbeeld alleen je reisgenoot scherp in
beeld en rest wat waziger kies dan voor
een diafragma F 2.8 of F4. Probeer het een
keer.

VG-ANWB zomer fotowedstrijd en win
Doe mee met de VG-ANWB zomer
fotowedstrijd en maak kans op een
professionele print van je mooiste foto aan
de hand van bovenstaande tips. Alle
deelnemers krijgen in ieder geval feedback
over hun gemaakte foto's.

Stuur minimaal 3 en maximaal 5 foto’s
naar sabraad@sabas.nl en geef aan wat
jouw favoriete foto was. Inleveren kan tot
zaterdag 30 september 2023.
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Wat we lazen in de ANWB-bladen

Tijdens de Algemene Ledenvergadering
in Den Haag hoorden we van ANWB
Directie hoe het met de organisatie gaat.
Er is veel dynamiek en er zijn aanpas-
singen aan de steeds veranderende vraag
van de leden. Hierover lazen wij in de
verschillende ANWB-publicaties.

In Blik, het personeelsblad, schreef de
CEO Marga de Jager over de nieuwe
“platform” organisatie die de ANWB wil
zijn als Hulpverlener bij alles voor
Verkeer, Verzekeringen, Reizen en ook
Energie. Niet alleen eigen producten en
diensten worden aangeboden, maar ook
van derden worden ze onder de naam
ANWB gemeld, als ze van voldoende
kwaliteit zijn.

De ANWB wil graag duurzaam en
maatschappelijk relevant zijn. In het
landelijke consumentenonderzoek
Sustainable Brand Indexe ze een zesde
plaats. Een goed voorbeeld is het
benutten van het leegstaande B-gebouw
van het hoofdkantoor voor het
onderbrengen van 270 Oekraiense
vluchtelingen in 138 kamers en
gezamenlijke keukens en sanitaire
voorzieningen.In dit verband is ook
vermeldingswaardig, dat op verzoek van
de Regering de ANWB-goederen heeft
gedoneerd voor de aardbevingsgebieden
in Turkije en Syrié.

Ander voorbeeld is het besluit van de
Kampioen slechts 4x per jaar te doen
verschijnen. Minder edities van dit
maandblad met de grootste oplage van
Nederland, besparen veel papier en
transportkosten, ofwel veel minder
energie. Aansluitend hierop is sinds april
de online uitgave van de Kampioen
verschenen. Een nieuwe uitgave die past
bij deze tijd.

Over Hulpverlening lazen wij via Intranet
dat na een succesvolle audit het ISO
27001 Certificaat was verkregen als
internationale toets norm voor de
beveiliging van het informatiesysteem.
In deze tijd van “hacken” een uitstekende
vermelding.

Ook lazen wij dat het nieuwe hulpver-
leningsvoertuig eraan komt. Het is de
VW ID - Buzz Cargo. Een heropleving
van de legendarische T1en T2. Dit jaar
wordt de vloot WW-auto's steeds meer
elektrisch, zodat eind 2023 de teller op
150 stuks VW ID4 staat.

Energiebeleid ook op de WW-stations,
met het nieuwe e-managementsysteem.
Meer laadpalen worden geplaatst. De
stroomafneming bij gebruik wordt
gematched met de stroomafname van
het station, zodat besparing tot 25%
bereikt kan worden.

In Blik lazen wij het toenemende gebruik
van automotive producten. Zo wordt de
koerslijst meer dan 2,2 miljoen keer
bezien, wat leidt tot meer interesse in
andere diensten van de ANWB. Ook de
autoverkoop voor/door leden is
succesvol. Er waren 13.000 aanvragen
voor een bod en bij 9% leidde dit tot
verkoop.

Wie meer gebruikmaakt van de e-bike zal
geinteresseerd zijn in de volledig nieuwe
opzet van de ANWB Fiets-verzekering.
Per maand betalen en tot 5 jaar nieuw
waarde terugkrijgen van accu en fiets bij
diefstal is mogelijk. De klant kan kiezen
hoe hij wil verzekeren, aldus de
productmanager.

De WW-kwartaalbladen stonden weer vol
met aankondigingen van jubilerende, of
vertrekkende Wegenwachten. Ook
aandacht voor de groepssessies in het
land, om bij te praten met de directie.
Interessant te lezen was de ontwikkeling
van de stadsdienst. In de zestiger jaren
was pechhulp in de eigen woonplaats
niet gedekt, om de lokale garages geen
concurrentie aan te doen (op verzoek
van het Ministerie!).

Toch wilde Amsterdam al in 1955 graag
een professionele pechhulp, vooral voor
toeristen. In 1964 startte de ANWB
ermee.

Al snel startte ook in Den Haag een
stadsdienst vanaf het Hoofdkantoor.
Eerst had niemand een eigen auto, later
deelden 2 man een vaste auto, zodat
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gereedschappen niet meer onderling van
elkaar ongevraagd “geleend” hoefden te
worden. Er werd eerst gemikt op het
verhelpen van eenvoudige pech met de
kleinere VW-Polo, doch later zijn
volwaardige auto’s ingezet en in enkele
steden een speciaal uitgeruste
motorfiets, die makkelijk files in de stad
kon ontwijken.

Voor wie de tekst van vroeger populaire
liedjes over de WW wil weten, leest deze
ook in de WW-kwartaalbladen. Liedjes
uit 1974 (André van Duin), 1976 (Gerard
de Vries) en 1980 (Corrie van Gorp) zijn
vermakelijk. Ze zijn alle op You Tube te
vinden.

Tenslotte lazen we dat de redactie uit de
nalatenschap van Jan Ham recent het
gastenboek van het WW-hotel heeft
verkregen. Het kan worden verwacht dat
daaruit in de komende nummers amu-
sante verhalen zullen komen.

In intranet lazen wij dat de ANWB blijft
innoveren door 2 proefprojecten. De
eerste betreft de Accu Vervang Service
voor tijdige vervanging van een slechte
accu. Een nieuwe kan worden besteld en
deze kan thuis in de auto worden
ingebouwd. Dit kan pech onderweg
voorkomen.

De tweede proef betreft de hart-long
machine in de 4 traumahelikopters.
Deze uitrusting is uniek in de wereld en
vergroot overlevingskansen van
patiénten.

Tenslotte nog aandacht voor de ANWB
Nieuwsbrief.

Naast vooral toeristische informatie
staan hier regelmatig interessante
verkeersfeiten in die de veiligheid
bevorderen. Zo stond er onlangs een
overzicht in van alle soorten belijning op
het wegdek en de juridische betekenis
ervan.

En wie door clickt naar de ANWB
website kan meer info lezen over bv.
voorrangsregels of over in- en uitvoegen
of veilig afstand houden.

Ook de hier gepubliceerde nieuwe
tarieven voor verkeersboetes maakten
duidelijk dat men maar beter veilig kan
rijden, ook voor de portemonnee.



taal

dingetje..

Column
door Jacques van ‘t Riet

Spreik mén moeahstaal - Deel 1

In onze taal wemelt het van de Engelse woorden en uitdrukkingen. De ene taalgebruiker stoort zich er niet aan, vindt het juist cool,
terwijl de andere zich er mateloos aan ergert. Een ergernis, die niet van gisteren is. Help, onze taal verzuipt! Het is een angstkreet met

een verre echo. Zou het zo'n vaart lopen?

Als liefhebber van ons mooie Nederlands, stoor ook ik mij af en
toe aan het overdadige, en vaak overbodige, gebruik van Engelse
woorden. Tegelijkertijd besef ik, dat aan het verschijnsel - over-
nemen van woorden uit andere talen - niets vreemd is. Het is
ouder dan wij ooit zullen worden. lk zou u sterker vertellen: u
gebruikt vaker een woord of zinsformulering uit een andere taal
dan u denkt.

Ik had het thema van deze column al enige tijd op mijn eigen
wensenlijst staan. Maar om openhartig te zijn, nog niet voor dit
nummer. Ik wilde wat meer tijd om mij in te lezen en dan de
column schrijven. Waarom dan toch nu. Het komt door een
voorval tijdens de laatst gehouden Algemene Ledenvergadering
van onze vereniging op 26 april jl. op het hoofdkantoor. Daar
sprak als gast directielid Marjon Kaper met een aanstekelijk elan
over de ontwikkelingen bij de ANWB in het algemeen en over
haar werkterrein in het bijzonder. Haar directoraat draagt de
naam People & Community, vertelde zij.

Na haar voordracht kreeg de zaal gelegenheid om vragen te
stellen. Eenvan de
aanwezigen was
het tot zijn
ongenoegen
opgevallen, dat de
ANWB in haar
uitingen steeds
vaker Engelse
woorden en
uitdrukkingen
gebruikt. Waarom
heeft u
bijvoorbeeld
gekozen voor de
naam People &
Community, wilde
hij weten. Dat kan
toch voor hetzelfde
geld in gewoon
Nederlands? Inde
zaal werd door
velen instemmend gemurmeld. Er was morele steun voor de
vraagsteller, dat was duidelijk. Vervolgens kreeg hij keurig
antwoord van mevrouw Kaper.

Ze zei dit (het is geen letterlijk citaat): de ANWB opereert in een
aldoor internationaler veld, veel jongeren hebben geen enkele
moeite met het Engels en binnen de ANWB werken steeds meer
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nieuwe Nederlanders, die het Nederlands niet zo goed machtig
zijn.

Zij sloot af met de bekentenis, dat er tijdens de brainstorm (oh
nee, ideeénregen) een Nederlandse benaming over tafel was
gegaan, namelijk: Mens & Maatschappij. Dat vond zij een wat
truttig klinkende benaming. Persoonlijk heeft zij de knoop
doorgehakt: People & Community werd de doopnaam.

En toen eindigde zij met een slotzin, waarmee in een klap
duidelijk werd hoe de Engelse woordwurm zich in het
Nederlandse taalhout heeft gevreten. Zij zei: “We zullen er
mee moeten dealen.” Dat klonk grappig. Je ‘verontschuldigen’
voor al dat Engels en enkele seconden later gebruik je het uit het
Engels komende ‘dealen’. In het Nederlands zou je kunnen
zeggen: we hebben er nu eenmaal mee te maken of we zullen er
mee om moeten gaan. Dealen staat vast niet in de zestiende
herziene editie van de Dikke van Dale (Groot woordenboek van
de Nederlandse taal), hoor ik u zeggen. Dan moet ik u toch
wakker kussen. Er staan vijf betekenissen, waaronder drugs
dealen en dealen in de betekenis van omgaan: ergens mee
kunnen dealen. Uiteraard met de verduidelijking < Eng. to deal.
Ofwel ontleend aan het Engels.

Bij de voorbereiding op deze column heb ik het februari-nummer
2023 van de Blik doorgebladerd, op zoek naar het gebruik van
het Engels. Daar hoefde ik niet uitputtend naar te zoeken. Een
paar bewijzen? Nou vooruit. Op bladzijde 11 staan enkele foto's
van medewerksters, die in de nieuwe Platform Organisatie een
andere functie hebben gekregen. Ene Annelin P. was: manager
End User Computing en is nu: tribe lead Digital Workplace
Experience. En Elisa G. was: scrum master Digitale Kanalen en is
nu: scrum master IT. Begrijpt u wat zij doen?

Ik in ieder geval niet.

In deel Il van deze column zal ik pogen aan de hand van de
begrippen Lingua Franca, Leenwoorden en Anglicisme, enig
licht te laten schijnen op taalbeinvloeding.

Jacques van 't Riet is in 1966 bij de ANWB in dienst getreden
met de belofte aan zichzelf, dat het niet voor de ‘eeuwigheid’
zou zijn. “lk had een ander doel: leraar geschiedenis worden.
Dat doel heb ik bereikt, maar er is geen leerling, die ooit les
van mij heeft gekregen. De sector recreatie & toerisme
binnen de ANWB is mijn arbeidsbiotoop geweest tot 2008.
Naast geschiedenis, heb ik als interesse onze moedertaal.
Uit die twee bronnen zal ik putten voor mijn columns.”



Thea Maat had nog een
gaatje In haar agenda
VOOr een Interview,
in een hotel
op Schiphol,
de avond voor

een.reis naar
Zuidoost-Azié.
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Het interview met Thea betrof het weerzien van een collega na 30 jaar. In 1993 waren we beide vestigingsmanager. Zij in Den Haag in de
rotonde op het hoofdkantoor en ik op het Museumplein in Amsterdam. Beiden waren we ambitieus en zeer gemotiveerd om een
cultuuromslag te realiseren in de winkels waar sommige dames achter de balie zaten te breien als er ‘even geen klanten’ waren.

En dat waren geen sokken voor Human Nature...

In 1999 vertrok Thea naar Lyon om daar
operationeel directeur van het steun-
punt te Lyon te worden. Ze had al een
huis in Frankrijk dus werd om die reden
uitgenodigd te solliciteren.

“Ons huis lag weliswaar 500 kilometer
van Lyon maar Frankrijk en de Franse
cultuur waren ons niet vreemd.
Natuurlijk kochten we iets in de buurt
van Lyon.

Voor Kevin en mij was het vooral een
manier om de sleur te doorbreken. We
zien al snel ergens het avontuur in. Bij de
ANWSB heb ik verschillende functies
gehad voordat ik naar Frankrijk vertrok
waaronder vestigingsmanager en
manager van Centrale Informatie.

In Nederland is alles toch kleiner en
beperkter. Omdat het steunpunt in Lyon
een samenwerking was tussen een
aantal ‘anwb’s’ uit verschillende
Europese landen kreeg ik te maken met
verschillende culturen onder één dak.
Voor mij betekende dat wel even
aanpassen want als Rotterdamse ben ik
gewend nogal direct te communiceren
en daarmee maak je met bijvoorbeeld de
Belgen en Fransen niet meteen vrienden.
Hun taalgebruik is veel bloemrijker en
creatiever en ze kunnen de dingen wel
op 10 manieren zeggen. Wij willen met
zo weinig mogelijk woorden zoveel
mogelijk zeggen. Dat wordt nogal eens
als kort door de bocht of bot ervaren.

Film:
"The Mission met Robert de
Niro en Jeremy Irons.
Om de wreedheid van de kerk in
zijn historie te laten zien.

gehad met veel vrijheid van handelen.

Ik vond het een bevrijding om eens niet
iemand boven mij te hebben. Ook het
samenwerken met andere organisaties
was bijzonder en inspirerend. Ook
hebben we genoten van de soms
extravagante uitnodigingen voor
Wimbledon of het filmfestivalin Cannes
waar je dan ineens staat te borrelen
naast Robert de Niro en Madonna.
Maar als ik nu terugkijk dan merk ik dat
de herinneringen aan mensen me het
meest bijblijven. Ik heb altijd geprobeerd
om de mensen aan wie ik leiding gaf te
inspireren om van hun dubbeltje toch
een kwartje te maken. Als dat dan lukt
waren zij mij dankbaar maar uiteindelijk
gaf mij juist dat veel bevrediging in mijn
werk.

Boek:

"Tous les hommes sont mortel
(Alle mensen zijn sterfelijk) van
Simone de Beauvoir. Omdat je

na hetlezen van dit boek
ontzettend dankbaar bent dat je
als mens sterfelijk bent.

je 62e met pensioen, haha. In Nederland
kijken we daar natuurlijk vreemd
tegenaan want ook hun werkweek is
korter en de vakanties zijn er langer.

Muyziek:
The Nationals met hun
bijzondere ritme.

Hoezo joie devivre...! En als jed’r aan
komt gooien ze het bijltje erbij neer zoals
we inmiddels weer goed weten.

Nu ik met pensioen ben, hebben we de
boel in Frankrijk opgedoekt en hebben
we een appartement in Spanje gekocht
want de Franse winters waren ons niet
warm genoeg. Als het te warm wordt in
Spanje komen we naar Nederland waar
we nog een vakantiehuis hebben op een
park in Voorthuizen.

En dan de Franse eetcultuur: geweldig!
Die is zelfs tot werelderfgoed verklaard
door UNESCO. Joie de vivre is natuurlijk
wel een Franse uitvinding! Het leven
wordt er veel meer gevierd danin
Nederland waar we vaak vooral eten om
iets in onze maag te hebben.

Na twee jaar werd ik er algemeen
directeur en dat ben ik tot mijn pensioen
gebleven. Ik heb er een geweldige tijd

Tja, en omdat je in dienst bent van een
organisatie in Frankrijk, ga je dus ook op
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Reistip:

Argentinié, een heel mooi en
makkelijk land en Japan om een
andere zeer interessante cultuur

tezien.

Terug en vooruit kijkend zie ik het zo dat
de wortels van mijn boom steeds verder
kruipen vanaf de stam op zoek naar nog
meer kennis en leuke ervaringen. Het
wordt steeds breder.

Maar echt wortelen?

Nee, dat doe ik geloof ik niet echt. Ik voel
me overal thuis maar ben het eigenlijk
nergens.

Mijn motto is toch wel ‘pluk de dag’
want je krijgt het leven maar één keer. Er
is zoveel leuks te beleven en te doen. lk
leer nu weer Spaans, doe een cursus
yoga, ik hou van sporten, lees erg veel en
morgen vliegen we naar Zuidoost Azié!
(en heft haar glas).

O ja, nog een tip: heb nooit spijt!



Tekst Sophie van Wijk-Romp, Foto’s Paul Nouwen, Rob Kamphuis, John Délle, Wop de Lange, Sander Morreau en vroegere collega’s.

Grand Départ doet wellicht denken aan de start van de Tour de France in de Domstad Utrecht, maar er zijn vele départs in het leven
en vele manieren om die te ervaren. Eén daarvan is het einde en het verlaten van dit leven. lets waar ik bij het verstrijken van de jaren
steeds vaker aan denk. Door vrijwilligerswerk in een hospice heb ik vele bewogen départs van het leven mogen meemaken. Ook in
mijn directe omgeving zijn de laatste jaren veel afscheidsmomenten van dierbaren gepasseerd.

Een totaal ander départ hebben alle
leden van onze VG-ANWB meegemaakt.
Het verlaten van ons werkende bestaan
en de werkgever. Voor menigeen een
paradijselijk vooruitzicht, voor een
enkeling een verlossing maar voor allen
een nieuwe start van een nieuwe
episode.

Zo ook voor Paul Nouwen. In 1999 nam
de Anwb op grootse wijze afscheid van
de alom geliefde hoofddirecteur Paul
Nouwen. 12 jaar had hij deze functie
bekleed. Onder zijn leiding was de
ANWB enorm gegroeid. Nouwen
luisterde naar de leden, sprak met het
personeel of reed mee met de
Wegenwacht. Hij vond ieders inbreng
belangrijk en waardevol.

Door nevenactiviteiten was hij sterk
verbonden met de wielrennerij en was
zelf ook een groot liefhebber van
wielrennen.

Zelf werkte ik op dat moment binnen
Verkoop & Service en mij werd gevraagd
om voor V&S zijn afscheid vorm te
geven. Vanwege zijn verbondenheid met
de wielersport en medewerkers bedacht
ik het Tour de France spel met allerlei
etappes over de afdelingen van V&S. Die
hielden toen kantoor in zowel het A-, B-
en het nog jonge C-gebouw. Het tijdslot
dat ik kreeg was maximaal 1uur. Paul
Nouwen was nog herstellende van een

zwaar hartinfarct dus de extra opdracht
was: geringe inspanningen.

Via de contacten van de afdeling
Verkeerskunde, hoorde ik dat de ADAC
in het bezit was van een voorloper van de
Segway. Deze bevond zich in de testfase
om toegelaten te worden tot het
verkeer. Dit innovatieve transportmiddel
mochten we lenen en kwam via relaties
van de Alarmcentrale naar Den Haag.
Wel op het uiterste nippertje binnen: 20
minuten voor aanvang!

Het uitgezette parcours vroeg om
diverse behendigheden. Er was een
bergetappe voor de bolletjestrui (de
helling die D en A gebouw verbindt). Er
waren stops in de gangen, een interview,
ravitaillering en als Grande Finale
eindigde Nouwen in de radiokamer van
Centrale Informatie om als
hoofddirecteur zelf onvoorbereid en
eenmalig de filemeldingen op Radio 1
voor te lezen. Dat deed hij op zijn
Nouwens ondanks een wat pesterige
Clairy Polak aan de andere kant van de
radiolijn.

Aan medewerkers van V&S was
gevraagd om actief deel te nemen langs
het uitgezette parcours door het
gebouw en de gangen. Sommigen deden
dat met verve. Omdat het geheel op
herinneringsfilm werd gezet was een
collega zo origineel om met een
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spandoek met de tekst: MAM IK STA
HIER in een bocht te gaan staan. Zo
geestig en origineel!

Na zijn vertrek bij de ANWB heb ik nog
jaren gecorrespondeerd met Paul
Nouwen en maakte zo de nieuwe reis in
zijn leven mee. Hij schreef mij: ‘Het is
even wennen om niet meer in de
schijnwerpers te staan. Ik moet nu zelf
kaartjes kopen als ik ergens heen wil.
Maar het valt best mee, je leert jezelf
weer goed kennen! Ik moet ook
vaststellen dat ik meer verbinding voel
met mijn innerlijk dan voorheen!

Hij kreeg meer emotionele diepgang en
interesse in mens en maatschappij.
Veelal gevormd door zijn grote
voorbeeld van de door hem bewonderde
overleden broer Henri, een priester in
Canada.

Op vragen die ik hem stelde naar welke
mensen of gebeurtenissen grote invloed
op hem hebben gehad, antwoordde Paul
Nouwen zonder aarzelen: 'De dood in
mijn omgeving. Het laat zien dat we
kwetsbare mensen zijn en dat we onze
tijd goed moeten benutten. Het
betekent dat ik het leven meer zie als gift
dan dat ik het beheers.'

Dat laatste geef ik graag iedereen mee.
Het leven zelf is het grootste cadeau.
Omarm het iedere dag en benut het ten
volle.
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Gedicht van Marina San Giorni (1944-1993) 1€ echtgenote van Paul Nouwen op
tegels van een toilet binnen het hoofdkantoor van de ANWB. Zij schreef dit
kort voor haar dood.
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Exclusief voor VG-leden!

Disney's AIDA.
Liefde en verraad in het oude Egypte.

Gratis ontvangst- en luxe pauze arrangement bij de musical AIDA t.w.v. € 19,-

VAN DISNEY THFATRICAL DE MAKERS YAN THE LIOK KING

ELTON JOHN & TIM RICE’S

:ﬁ)?:rar;: ! I D !

MACHT
LIEFDE
YERRAAD

Disney’s AIDA is nu te zien, vol passie en energie! Deze succesvolle musical, bekroond met vier Tony Awards, neemt je mee naar
het Egypte van de farao's. Laat je meeslepen door dit aangrijpende verhaal over macht, liefde en verraad. Beleef dit noodlottige
liefdesverhaal zoals je het nog nooit beleefde. En geniet van de meermaals bekroonde muziek door Elton John en Tim Rice,
waaronder de geliefde nummers ‘Te ver gegaan’ en ‘Ergens in de sterren’.

Onmogelijke liefde

Egypte is in oorlog met buurland Nubié. De Egyptische legerkapitein Radames neemt een groep vrouwen gevangen, aangevoerd
door de sterke Aida. Hij schenkt haar als bediende aan zijn verloofde, prinses Amneris. Wat niet mag, wat niet kan, gebeurt toch:
Aida en Radames worden hopeloos verliefd. Het is het begin van een hartbrekend verhaal over liefde en loyaliteit, over het vinden
van je soulmate en ontdekken wie je werkelijk bent.

Nu te zien

Disney gaf deze nieuwe versie van AIDA nég meer kracht, kleur en passie mee. Voeg daarbij de sterke cast - met in de hoofdrollen
Gaia Aikman, April Darby en Naidjim Severina - en je weet: AIDA is de must see musical. Een overrompelende musical die je recht
in het hart raakt. AIDA is nu te zien in het sfeervolle AFAS Circustheater in Scheveningen, te midden van adembenemende decors
en kostuums. Niet wachten, nu boeken! Want AIDA is dé grote musical van 2023.

Exclusief voor VG-leden

Boek nu je tickets voor deze fantastische musical en ontvang als VG-lid exclusief een welkomstdrankje én een luxe
pauzearrangement ter waarde van € 19,-. Dit aanbod is geldig vanaf 1juli t/m 31juli voor le en 2e rangstickets voor voorstellingen
in de periode van 1juli tot en met 31augustus.

Boek nu snel via vg-anwb.nl, kijk onder Leden-activiteiten en verzeker jezelf van een fantastische avond! Na het klikken op de
actielink op de actiepagina verlopen de boekingen via Eventim (ticketingpartner van Stage Entertainment).

© Deen van Meer, Disney



berichten

Gerard de Regt, bestuurslid

In het voorjaar ontwaakte de vereniging met de organisatie
van een groot aantal bijeenkomsten. Alle Regiocontact-
personen hebben onderling contact gehad in een 5-tal
kringgesprekken. De in maart gehouden infomiddagen over
de nieuwe Pensioenwet werden goed bezocht, vooral in Den
Haag. In het ANWB Hoofdkantoor werd ook de Algemene
Ledenvergadering gehouden die door 11 Regiocontact-
personen werd bijgewoond. En in de eerste maanden zijn al
enkele zgn. Prikbordacties georganiseerd door actieve leden
(voor leden). Eind maart heeft de eerste door een RCP'er
georganiseerde Regiobijeenkomst plaats gevonden. Deze

BNEENEEE i L
Begin mei organiseerde Wim Arts een gezellig samenzijn in
Schaijk. Er reageerden 20 personen op zijn uitnodiging. Tijdens
de koffie werd uitleg gegeven over de indrukwekkende mini-
golfbaan. Daarna volgde een genoeglijke wedstrijd op de
golfbaan met 18 holes over afstanden tot wel 20 meter. De
bijeenkomst werd afgesloten met een royale lunch. Alles bij
elkaar was er weer veel gelegenheid voor onderlinge gesprekken.

- e e

Dit voorjaar waren 32 personen aanwezig op de door Sjoerd en
Marietje Kistenmaker georganiseerde bijeenomst van de regio
Achterhoek/Apeldoorn. Bij de koffie/thee met Zwiepse Bolus
kwamen de tongen al snel los. Het samenzijn werd voortgezet
met een goede lunch. Na de maaltijd was er gelegenheid de
bekende visvijver van Zwiep te bezoeken.
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werd in de regio Scheldestroom door Peter Sommeijer in
Nieuwland gehouden. Inmiddels hebben al meer RCP’ers een
dergelijke bijeenkomst gehouden waar de leden uit de buurt
elkaar kunnen ontmoeten.

Ook zijn weer de nodige bezoeken aan leden die een
kroonjaar vieren gebracht. In enkele regio’s waar een vacature
is helaas niet. In verschillende regio’s zien we uit naar een
opvolger aangezien verschillende RCP’ers de 80-jarige leeftijd
hebben bereikt. In april Hilde de Vries, in juli Henk van der
Velde in Groningen, in augustus Willem Weiss in regio
Friesland en in september Aad Blankesteijn in Den Haag.

Vanaf juni is John Luijben de functie van Regiocontactpersoon
(RCP) gaan vervullen in de regio Bollenstreek/Leiden. Hij heeft
het overgenomen van Hilde de Vries die deze functie weer had
overgenomen van haar in 2019 overleden echtgenoot Marten de
Vries die het sinds 2016 deed. De ruim 30 leden van de regio
worden geinformeerd. John Luijben is in de vorige Buitenband al
bij de lezers geintroduceerd in de rubriek Welkom.

In Brunssum vierden Leo Nowak en Tiny Stevens hun 50-jarige
bruiloft. Zij kregen de felicitaties van hun Regiocontactpersoon
Matt Conings. Onder het genot van Limburgse Vlaai werden
veel herinneringen aan de Wegenwacht opgehaald.



pensioen
Z0rg

Beno Koens, bkoens@hetnet.nl

Is er toekomst voor de Wet Toekomst Pensioenen?

Een goede vraag. Als u dit leest weet u het antwoord. Op het
moment dat ik dit schrijf, weet ik het niet. Er zijn meer dan
duizend vragen gesteld door de Eerste Kamer en de senatoren
maken zich gereed voor het debat. De verwachting is dat een
meerderheid van de Eerste Kamer voor het wetsontwerp zal
stemmen. Er wordt ook van uitgegaan dat de huidige Eerste
Kamer het besluit nog zal nemen. Mocht het toch in de handen
terechtkomen van de nieuwe Eerste Kamer, dan wordt ook een
positief besluit verwacht, maar dan met een kleinere
meerderheid.

Het is al met al een lang proces. Er wordt al jaren over gesproken
en geschreven. In mijn eerste bijdrage voor deze rubriek -
Buitenband 2012 nr 2 zomer - schreef ik er ook al over. Toen ging
het nog over het verschuiven van de pensioenleeftijd, meer
transparantie en aandacht voor jongeren en zzp'ers. De
pensioenleeftijd is inmiddels verschoven, maar de andere
onderwerpen blijven actueel.

Inmiddels liggen de vijf pensioenbijeenkomsten die de VG-
ANWSB in het land heeft georganiseerd al weer achter ons. Via
het pensioenfonds DN APF werden ook de gepensioneerden bij
de ANWB en Unigarant uitgenodigd. Op die mailing is positief
gereageerd en heeft als neveneffect nieuwe leden voor de VG-
ANWSB opgeleverd. Ook van de gepensioneerden bij Unigarant
zijn aanmeldingen binnengekomen. Het eindresultaat is dat de
VG-ANWB nu ook bij Unigarant voldoende leden heeft om in
aanmerking te komen voor het hoorrecht. Dat houdt in dat de
VG-ANWSB in gesprek kan met de sociale partners. Dat zijn voor
de ANWB de werkgever en de vakbonden en voor Unigarant de
werkgever en de ondernemingsraad.

Bij de gesprekken zal het accent liggen op de inhoud van een
document waarin diverse criteria zijn opgenomen. Het model
voor dat document is opgesteld door deskundigen bij de Koepel
Gepensioneerden. Zoals bekend is de VG-ANWB lid van die
landelijke organisatie. De pensioencommissie heeft dat model
vertaald naar een eigen VG-ANWB document en verzonden naar
de diverse sociale partners. Verdere gesprekken worden na de
zomer verwacht.

Uw pensioen in 2023

Bij de pensioenbijeenkomsten in maart bleek dat de indexatie
van 2,6% veel fronsende wenkbrauwen heeft opgeleverd. Op
grond van de cijfers was een hogere indexatie niet haalbaar.
Maar de communicatie van DN APF kon beter. Dat is door het
Belanghebbenden Orgaan (BO) duidelijk kenbaar gemaakt aan
het bestuur van DN APF.

Bij de discussie tijdens de pensioenbijeenkomsten werden veel
vergelijkingen genoemd met het ABP. Het ABP heeft inderdaad
fiks geindexeerd. Daarbij hebben ze wel het geluk gehad dat de
rente is gestegen. Bij de lagere rente in het recente verleden
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heeft ABP juist minder goed gescoord. Dit vanwege het
verhoudingsgewijs niet of minder afdekken van de rente. Voor de
echte nieuwsgierigen; de actuele dekkingsgraad bij de ANWB
was eind april 1,3 % hoger dan bij ABP (114% tegen 112,7%).

Vallen, maar opstaan?

Op de dag dat ik dit schrijf ben ik opgeschrikt door veel lawaai
van hulpdiensten. Eerst twee politieauto’s met zwaailicht en
sirene. Toen twee ambulances met eveneens veel vaart, lawaai
en lichten. De eerste ambulance kwam na korte tijd met
wederom lawaai en lichten weer terug. Dus duidelijk meer dan
een schaafwondje. Ik heb geen idee wat er aan de hand was,
maar als gepensioneerde van een wielrijdersbond denk je toch
automatisch aan een fietsongeluk. Een verleden als chef van de
sectie Verkeerstechniek en Verkeersveiligheid schuift de
gedachten nog meer die kant op. Zeker omdat ik in de jaren dat
ik nu in Epse woon, het aantal fietsers aanmerkelijk heb zien
toenemen. En te oordelen met het gemak waarmee gefietst
wordt en de hogere snelheid is elektrische ondersteuning de
standaard geworden. Helaas geven de statistieken weer dat
bescherming met een valhelm veel minder is gestegen. Daarom
toch maar even vanuit mijn oud vakgebied; ‘ga niet op de e-bike
zonder een valhelm als je leven je lief is"

Spiertraining

Langer zelfstandig het huishouden doen door spiertraining was
de kop boven een bericht over gemeentelijk nieuws. Langer
zelfstandig thuis blijven was niet nieuw voor me, maar
spiertraining daarvoor? Het blijkt te gaan om een training onder
leiding van een fysiotherapeut voor een programma dat bestaat
uit snelheids- en wendbaarheidstraining, balans, reactiesnelheid
en krachttraining. Het is vooral gericht op ouderen in de
dagelijkse thuissituatie. Het programma - vraag me niet
waarom dat in het Engels moet - heeft de naam Powerful
Ageing gekregen en gebeurt in groepsverband. Het geheel blijkt
een proef van een kleine honderd gemeenten. Degenen die voor
het eerst bij de gemeente aankloppen omdat ze hun huis niet
meer schoon kunnen houden, krijgen waar mogelijk deze
training. Hiermee wordt beoogd om de stijging in het aantal
WMO-uitkeringen te vertragen.

Het bracht me wel op de gedachte dat regelmatig het huishou-
delijk werk doen gezond is en meer waardering dient te krijgen.

Een halt voor ‘boeven die zorg beroven’

Fraude in de zorg is al langer bekend. Met de ‘Wet bevorderen
samenwerking en rechtmatige zorg’ wordt geprobeerd er iets
aan te doen. Het wetsontwerp is op 18 april 2023 met algemene
stemmen aangenomen door de Tweede Kamer. De Eerste Kamer
begint eind mei 2023 met het onderzoek naar nut en noodzaak.
Het voorstel heeft als doel om de effectiviteit van de aanpak van
fraude in de zorg te vergroten. Het legt een juridische grondslag
voor het uitwisselen van persoonsgegevens tussen verschillende
zorginstanties, zoals gemeenten en ziektekostenverzekeraars.



leden

secretaraat

Nieuwe leden (aspirant)

Dhr. A. (Anton) Boschman uit Koedijk, ex-Wegen-
wacht, Regio Noord-Holland Noord

Mw. C. (Carla) Vermeulen uit Leidschendam, ex-
Projectmanager, Regio Leidschendam

Dhr. B.).M. (Bart) van lersel uit Alphen aan den Rijn,
ex-Chef Presentatie, Regio Zuid-Holland Oost

Dhr. W.PM. (Willem) van Vliet uit Hazerswoude Dorp,
ex-Inbouw specialist, Regio Zuid-Holland Oost

Mw. W. (Willie) van der Kaaij uit Den Haag, ex-Re-
integratie consult, Regio Den Haag West

Dhr. . (Jaap) Groen uit Wassenaar, ex-Directeur UI+B,
Directeur ICT & Directeur Pensioenfonds ANWB, Regio
Den Haag Noord/Wassenaar

Mw. E.H. (Liesbeth) Pool uit Den Haag, ex-Directie-
secretaresse, Regio Den Haag Noord/ Wassenaar

Dhr. B. (Bart) Stoll uit Zoetermeer, ex-Sr. Webmaster
ANWB Online, Regio Zoetermeer

Dhr. H. (Henny) Kunkeler uit Hellevoetsluis, ex-
Lepelchauffeur, Regio Zuid Holland Zuid

Dhr. C.PM. (Cor) Kox uit Duizel, ex-Informatie
deskundige, Regio Branbant Oost e.o.

Dhr. PM.). (Peter) Wintjes uit Wijchen, ex-Wegenwacht,
Regio Brabant Oost eo.

Dhr. H. (Henri) Jonkers uit Sinderen, ex-Projectmanager,
Regio Arnhem/Liemers

Dhr. A.). (Ad) Sikken uit Duiven, ex-Planner, Regio
Arnhem/Liemers

Dhr. W.D. (Wim) Dolman uit Apeldoorn, ex-Manager
Fleet en Relaties, Regio Achterhoek/Apeldoorn

Dhr. E.D. (Frans) van Dorst uit Hoogeveen, ex-Adjunct
directeur, Regio Drenthe Zuid/Overijssel

Dhr. H.] (Hendrik Jan) Kip uit Hoogeveen, ex-Financieel
medewerker, Regio Drenthe Zuid/Overijssel

Dhr. ). (Johan) van Lingen uit Hoogeveen, ex-Schade-
correspondent, Regio Drenthe Zuid/ Overijssel

Dhr. G. (Geert) Oot uit Hoogeveen, ex-Letselschade-
behandaar, Regio Denthe Zuid/ Overijssel

Dhr. L.H. (Leo) Sakko uit Hoogeveen, ex-Codrdinator
in- en Externe opleidingen, Regio Drenthe
Zuid/Overijssel

Dhr. J.A. (Jan Anton) Spitse uit Hoogeveen, ex-
Personen-schadebehandelaar, Regio Drenthe Zuid/
Overijssel

Dhr. A. (Arend) Veenstra uit Hoogeeen, ex-Senior
acceptant, Regio Drenthe Zuid/Overijssel

Regio
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per 19 mei 2023

Dhr. L. (Luc) Vos uit Hoogeveen, ex-Beleidsmedewerker,

Regio Drenthe Zuid/Overijssel 86
Dhr. G.). (Gert Jan) Westerman uit Hoogeveen, ex-Lid
van directie, Regio Drenthe Zuid/ Overijssel 86

Dhr. B.W. (Bram) Schrijver uit Echtenerbrug, ex-

Training Manager/Piloot ANWB-MAA, Regio Friesland 89
Mw. A. (Anjo) van Hulst uit Borger, ex-Productie en
Inkoopcodrdinator Media, Regio Groningen/Drenthe

Noord 92
Dhr. H. (Henk) van Asselt uit Saint Mauricce les
Couches/Frankrijk, ex-Wegenwacht, Regio Buitenland 29

Verhuisd Regio
Mw. E.S. van den Boogaard-van Rennes binnen

Amsterdam 1l
Dhr. P. (Peter) Pronk binnen Leidschendam 23
Dhr. G.). (Jaap) van Kempen van Frankrijk (Regio 99)

naar Den Haag 26
Dhr. ).C. Sitters binnen Naarden 65
Dhr. M.A.C. (René) van der Velden binnen Wintelre 74
Mw. G.G.W. (Truus) Graef-Knoops van Horn (Regio 77)

naar Thorn (Regio 74), maar blijft in Regio 77
Dhr. K. (Kor) Mulder binnen 't Harde 88
Overleden Regio
Mw. M.M.D. (Minna) van der Beek-Wierenga uit Ber-

kel en Rodentrijs, overleden 6 maart 2023, echtgenote

van dhr. ). van der Beek 35
Dhr. AV. (Anton) Melchior uit Calle a/d lJssel,

overleden 6 maart 2023 53
Dhr. M.H. (Martien) Naus uit Asten, overleden

10 mei 2023 74
Overleden en uitgeschreven Regio
Mw. Th. (Thea) Houweling, weduwe van Dhr. D.). van

den Berg uit Leiden, overleden maart 2023 20
Dhr. H. Dol uit Havelte, overleden 4 april 2023 88
Lidmaatschap (voorlopig) overgezet op partner Regio

Mw. W.ET. (Minie) Smulders-Harskamp uit Geldrop,
weduwe van dhr. H.C. Smulders, Regio Brabant Ooste.o. 74

Opgezegd en uitgeschreven Regio
Dhr. ).E.M. (Joop) Spek uit Pijnacker 35
Mw. B. (Baukje) Saathof-van der Slyk uit Groningen 92
Dhr. R. (Ron) Hendriks uit Zoeterwoude 32
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De oplossing uit het Lenternummer 2023 luidt:
BIJENHOTEL

Wij hebben 48 inzendingen ontvangen,

De trekking door onze ‘huisnotaris’ heeft op 8 mei j.l. plaatsgevonden
De winnaar is geworden: Mevrouw J. Keeman te Doetichem.

De felicitatiebrief met de prijs, een VVV cadeaukaart ter waarde van

€ 25,- zijn inmiddels naar de winnaar verzonden.

De oplossing van deze puzzel inzenden voor 1augustus 2023 aan:
Hans Middelraad

Stortemelk 22

2401BZ Alphen aan den Rijn

of per e-mail naar puzzel@vg-anwb.nl.

Horizontaal

1grote zeedieren 13 sar 14 meisjesnaam

15 jongensnaam 16 biersoort 18 lichaamsdelen
20 meel 23 jongensnaam 25 jongensnaam

27 rivier in Duitsland 29 metaal 30 meisjesnaam
31 meisjesnaam 34 persoonlijk voornaamwoord
35 vervoeging van zijn 37 morsdoek 38 wier

39 beschadiging 40 fijne veertjes 42 Frans
lidwoord 44 noot 45 plaats 47 oosterse titel

48 vrouwvelijk kledingstuk 50 vroeger

51 meisjesnaam 53 plaats in Frankrijk 55 verzoek
56 Amerikaanse filmster 60 meisjesnaam
61jongensnaam 63 kogel 65 voorziet van een
berm 68 voorgerechtje 100 kapitaal, omgekeerd
ongewijzigd

Verticaal

1 persoonlijk voornaamwoord 2 waterhoogte
(afk) 3 waarschuwing 4 venster 5 zuidvrucht

6 was getekend (afk) 7 noot 8 plaats in
Nederland 9 ijshut 10 soort koets 11 chemisch
element (afk) 12 voorzetsel 17 dronken iemand
18 waarschuwing 19 brompot 20 inham 21 deel
van een molen 22 inwoners van een oosters land
24 doorzichtig plaatje 26 academische titel (afk)
28 meisjesnaam 33 indien 34 dun

36 sportattribuut 37 deel van een sluis
41ijzerhoudende grond 43 rivier in Spanje

44 orgaan 46 gelofte 48 Regerings reglement
(afk) 52 bijbelse figuur 53 boom 54 slagwapen
55 land in Azié 57 Baltische plaats 59 soort wind
62 landbouwwerktuig 63 muntsoort (afk)

64 Frans lidwoord 66 Binnenlandse
strijdkrachten (afk) 66 motorrace (afk)

67 lidwoord



